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I. AZ ALAPSZABALY CELJA

Jelen szabalyzat (tovabbiakban: FDSZ-BME Alapszabaly) rogziti az FDSZ-BME alapvet6
célkitlizéseit, miikodésének alapelveit, szervezeti felépitését, testiileteinek, tisztségviseldinek
feladatait, jog- €s hataskorét. Jelen Alapszabaly elfogadasaval az FDSZ-BME kifejezi a jogi
személyiség fenntartartasara iranyuld akaratat és kijelenti, hogy a Polgari Térvénykonyvrél
sz616 2013. évi V. tv. hatdlya alatt mikodik.

II. AZ FDSZ-BME MEGHATAROZASA, CELJA ES FELADATAI

1. A tarsadalmi szervezet meghatarozasa

Teljes neve: Felsooktatdasi Dolgozoék Szakszervezete Budapesti Miszaki ¢és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Intézményi Szervezete

Rovid neve: FDSZ-BME

1.1. Onall6 jogi személyiség

1.2. Székhelye: 1111. Budapest, Mtiegyetem rkp. 3.

1.3. Mikodési és tevékenységi kore: intézményi szintii

1.4. Biréséagi bejegyzési éve: mint szakszervezet 1989., mint egyesiilet 2013.

1.5. Birdsagi nyilvéantartasi sorszam: 560, Ugyiratszam: 13.Pk.60.747/1989/35.

2. AzFDSZ-BME 6nkormé4nyzati jellegii, szakszervezet természetii egyesiilet. Onall6 jogi

személyiség. Az FDSZ-BME tagja, egyesiileti tag és szakszervezeti tag is. Az FDSZ-BME
szervezetében és munkamoddszerében alulrdl épitkezd, demokratikusan miikodo szervezet a
vonatkozé jogszabalyokban biztositott jogositvanyok alapjan az érdekérvényesités
eszkozeivel ellatja a munkavallalok érdekképviseletét és tagjai érdekvédelmét.
A BME Atfogé Szervezeti Egységei alapszervezeteinek egyenrangli szovetsége.
Demokratikus, a tagsag altal kézvetleniil, vagy kiildottek utjan valasztott képviselettel
rendelkezik, ellatja a munkavallalok érdekképviseletét és tagjai érdekvédelmét. Az FDSZ-
BME szorgalmazza a szakszervezeti tisztségviselok és a tagok kozotti szoros kapcsolat
kiépitését, folyamatosan biztositja az érdekegyeztetést. Az Egyetem vezetésével
rendszeresen egyeztet az Erdekegyeztetd Tanacsban. Az FDSZ-BME partoktol fliggetleniil
miikodik

3. Az FDSZ-BME feladatai

3.1.Fellép tagjai anyagi €s szocidlis helyzetének javitasa, valamint tevékenységiik
egyetemi szintl elismertetése érdekében.

3.2.Tajékoztato kiadvanyok (szérodlap, népszeriisité anyagok, internet stb.) készitésével
segiti a munkavallalok tajékoztatasat €s a taglétszam novelését.

3.3.A munkatigyi kapcsolatok €s a munkavallaléi jogviszonyt érinté korben képviseli
tagjait a munkaltatoval szemben, illetve allami szervek, hatésagok és birdsag elott.
3.4 T4jékoztatja tagjait anyagi €s szocialis, valamint €let- €s munkakoriilményeiket érintd

jogaikrol és kotelezettségeikrol.
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3.5 Fellép tagjainak €let- és munkakdoriilményeit, valamint anyagi és szocialis helyzetét
érint6 jogellenes munkaltatéi és felsdbb szintii intézkedések ellen.

3.6 Onsegélyezéssel hozzajarul raszoruld tagjai szocialis helyzetének javitasahoz, és ta-
mogatja képzésiiket, tovabbképzésiiket.

3.7 A tagjainak Udiiltetést biztosit sajat tidiildiben lehetdség szerint.

III. AZ FDSZ-BME TAGSAGA

Az FDSZ-BME tagja lehet

- a BME-n foglalkoztatott munkavallalo,

- a BME doktorandusz (PhD) hallgatdja,

- aBME hallgatoja,

- mas munkaltatok altal a BME-n foglalkoztatott munkavallalo,
- a BME-1dl elbocséjtott dolgozo6, ha munkanélkiili,

- aBME nyugdijasa,

aki biintetlen elééletli magyar allampolgar €s elfogadja az FDSZ és a FDSZ-BME
Alapszabalyat, valamint a tagdijat rendszeresen fizeti.

Az FDSZ szervezeteiben jogfenntarték lehetnek azok a tagok, akiknek munkavallaldi
jogviszonya: GYES, GYED, tartos (legalabb harom hénapot meghaladé) kiilf61di munka-
vallalas, harminc napot meghaladé fizetés nélkiili szabadsag, akik jogfenntarté tagdij fize-
tésével fent kivanjak tartani tagsagukat.

A tagsagot belépési nyilatkozaton a jel6lt kezdeményezi a szakszervezeti bizalminal vagy
titkarnal. A tagnyilvantartast az FDSZ-BME elnoksége végzi, egylittmiikodve a Budapesti
Miiszaki és Gazdasagtudoményi Egyetemmel.

FDSZ-BME tag szavazati joggal részt vehet a szervezeti életben, képviseldjén keresztiil részt
vehet a dontések meghozatalaban, véleményt nyilvanithat a szervezet mitkodésével és az
érdekvédelemmel, érdekképviselettel kapcsolatos kérdésekben.

Az FDSZ-BME tagja, jogfenntartd tagja szocialis segélyben, temetési segélyben részesiilhet
¢s igénybe veheti az tdulési lehetdségeket.

Az aktiv dolgozdk — az FDSZ Orszagos Valasztmanyéanak allasfoglaldsa alapjan — bruttd
illetménytik 0,7 %-at fizetik tagdijként. A t6bbi tag (nyugdijas, a BME hallgaté, BME
doktorandusz/PhD hallgatd6 a BME-rdl elbocsajtott dolgozd, és a jogfenntartd) csokkentett
tagdijat fizet, amelyet évente az FDSZ-BME Valasztmanya hataroz meg.

A tagdijbevételeket az FDSZ-BME sajat mukodési koltségeire, tartalékképzésre, iidiilési

tamogatasra, segélyezésekre, természetbeni juttatasokra, tovabbd rendezvények fedezésére
forditja.

Az FDSZ részesedése az FDSZ-BME aktiv dolgozo6 tagjai altal befizetett tagdijak 20 %-a.



1V. AZ FDSZ-BME SZERVEZETEI

Az FDSZ-BME szervezeteinek tisztségviseldit 6t évre valasztjak meg.

1. A Kiildottgyiilés

A Kiildottgytlés az FDSZ-BME ligyvezetését €s a gazdalkodast szabalyozd legfébb
dontéshozo testiilete.

A Kiildottgytilés évente legalabb egy alkalommal tilésezik.

A Kiildottgytilés nem nyilvanos, azon a szavazati jogu testiileti tagokon kivil a -
Kuldottgytilés hatarozata alapjan — csak a tandcskozési joggal rendelkezd allandé
meghivott személyek vehetnek részt.

A Kiildottgytlést az Elnokség hivja Ossze, levezetd elnokét (maguk koziil) az Elndkség
jeloli ki.

Rendkiviili Kiildottgytilés Osszehivasat a szavazati jogu testiileti tagok legaldbb
egyharmada is kezdeményezheti.

1.1 A Kiildottgyiilés hataskore

- az Alapszabaly médositasa,

- az FDSZ-BME (Egyesiilet) megsziinésének, egyesiilésének ¢&s szétvalasanak
elhatarozasa,

- a vezetd tisztségviselok (elnokségi tagok 3 f6) megvalasztdsa, visszahivasa és
dijazésanak megallapitasa,

- a feliigyelobizottsagi tagok (3 f0) megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitésa,

- az éves koltségvetés elfogadasa,

- az éves beszamol6 — ezen beliil az Elnokségnek az FDSZ-BME (Egyesiilet) vagyoni
helyzetérdl szol6 jelentésének — elfogadasa,

- avezetd tisztségviselok €s a Felligyeldbizottsag tagjai feletti munkaltatoi jogoknak az
Alapszabélyon és a hatarozatokon keresztiili gyakorlasa,

- olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az FDSZ-BME (Egyesiilet)
vezetd tisztségviseldjével, a FelligyelObizottsag tagjaval, vagy ezek hozzatartozojaval
kot,

- a vezetd tisztségviselok és felligyelobizottsagi tagok felett, a Kozgytilés nevében és
helyett eljar6 munkaltatoi alairdi jogok gyakorldjanak kijeloli az Elnokséget,

- megvalasztja a korabbi elnokségi tagok koziil a tiszteletbeli elnokot és a tiszteletbeli
titkart,

- a jelenlegi és kordbbi FDSZ-BME (egyesiileti) tagok, a vezetd tisztségviselok és
felugyel6bizottsagi tagok, vagy mas FDSZ-BME (egyesiileti) szervek tagjai elleni

- az FDSZ-BME (Egyesiilet) ingatlanjainak elidegenitésérdl sz6l6 dontés meghozatala,

- A Kiildottgytilés haromtagi Mandatumvizsgald Bizottsaganak megvéalasztasa.



1.2 A Kiildéttgyiilés szavazati jogu tagjai

- az FDSZ-BME Vilasztmanyanak szavazati és tanacskozasi joga allandé meghivott
tagjai,

- az Elnokség tagjai,

- aFeliigyeldbizottsag tagjai,

- Alapszervezetenként minden megkezdett husz {6 szakszervezeti tag utdn az
Alapszervezet altal delegélt ujabb egy 0,

- az egyetem nyugdijasai koziil minden megkezdett 6tven f6 utan egy fo, akiket a nyug-
dijas talalkozon vélasztanak meg.

2. Az FDSZ-BME Vilasztmanya

Kiilonleges jogallasu dontéshozo testiilet.
Dont minden olyan tigykodrben, amelyet térvények, jogszabalyok és az Alapszabaly nem
utalnak a Kiildottgytilés hataskorébe.

Kiilonosen:

- az 0j munkatdrvénykonyv szerinti intézményi szakszervezeti jogosultsagokrol, az
egyetemszintl érdekképviseletrdl, érdekvédelemrol és érdekérvényesitésrol,

- az Egyetemi Erdekegyeztetd Tanacs munkavallaléi részrdl torténd mikodtetésérdl,

- allast foglal az agazati és munkahelyi kezdeményezésti demonstraciokrol,

- gondoskodik az FDSZ-BME tulajdonaban 1év6 udiilok iizemeltetésérdl, az tidiiltetés
szervezésérol,

- az alapszervezet javaslatara szakszervezeti tisztségviseldi korbe szakszervezeti tagot
kooptélhat,

- megvalasztja a Kiildottgytlés részére a harom tagu Valasztasi Bizottsagot,

- megvalasztja az FDSZ-BME Vailasztmanyanak harom tagi Mandatum Vizsgald
Bizottsagat,

- kijelsli a védelem ald es6 szakszervezeti tisztségviseloket és egyetértési jogot gyakorol
veliik kapcsolatban.

A Valasztmany évenként legalabb egyszer tilésezik. A Valasztmany levezetd elnokét az
elndkségi tagok koziil maguk valasztjak.

Az FDSZ-BME Vilasztmanyi tilését az Elnokség hivja dssze.

A rendkiviili Valasztmanyi iilést a szavazati jogu valasztmanyi tagok legaldbb
egyharmada is 6sszehivhatja.

2.1 Az FDSZ-BME Vilasztmanyanak szavazati jogu tagjai

- az Elnokség tagjai,

- aFelugyelobizottsag tagjai,

- az alapszervezeti titkarok,

- Alapszervezetenként minden megkezdett Gtven f6 tag utdn az Alapszervezet altal
delegalt egy 6.



2.2 Az FDSZ-BME Vilasztmanyadnak tanacskozasi joga allandé meghivott tagjai

- agazdasagi felelds,

- atiszteletbeli elndk, tiszteletbeli titkar,

- anyugdijas tagozat elndke €s tovabbi egy tagja,
- az ifjusagi tagozat vezetoje.

Elnokség

Az Elnokség harom tagbdl all. Megbizatasuk 6t évre szol. Az Elnokség az Elnokét
maga valasztja tagjai koziil.

Az Flnokség tagjait a Kiildottgytlés valasztja.

Az Elnokség tagjai kotelesek a Kiildottgytilésen és a Véalasztmanyi {ilésen részt venni,
az FDSZ-BME-vel (Egyesiilettel) kapcsolatos kérdésekre vélaszolni, az Egyesiilet
tevékenységérol, gazdalkodasi helyzetérdl beszamolni.

Az Elnokség a hatarozatait egyszer(i sz6t6bbséggel hozza.

Az Elnok gyakorolja a Kiildottgytilés hataskorébe nem tartozd alkalmazottak és
tiszteletdijasok feletti munkaltatdi jogokat.

3.1 Elnokség feladatai

- az FDSZ-BME (Egyesiilet) napi tigyeinek vitele, a Kiildottgytilés és a Valasztmany
hataskorébe nem tartozoé siirgds ligyekben a dontések meghozatala,

- abeszamolok eldkészitése €s azoknak a Kiildottgyilés elé terjesztése,

- azéves koltségvetés elkészitése €s annak a Kiildottgytilés elé terjesztése,

- az FDSZ-BME (Egyesiilet) vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére
vonatkoz6, a Kiildottgytilés hataskorébe nem tartozdé dontések meghozatala és
végrehajtasa,

- az FDSZ-BME (Egyesiilet) jogszabaly és az FDSZ-BME Alapszabaly szerinti
szervezetei megalakitasanak és a tisztségviselok megvalasztasanak elokészitése,

- a Kildottgytlés és a Valasztmanyi ulés Osszehivasa, a testiileti tagok és a tagsag
értesitése,

- aKildottgytlés és a Valasztmanyi tilés napirendi pontjainak dsszeallitasa,

- részvétel a Kiildottgytlésen és a Valasztmanyi iilésen,

- valaszadas az FDSZ-BME-vel (Egyesiilettel) kapcsolatos kérdésekre,

- atagsag nyilvantartasa,

- ahatarozatok nyilvantartasa,

- az FDSZ-BME (Egyesiilet) tag felvételérdl valé dontés,

- képviseli az egyetem testiileteiben és az FDSZ-ben az FDSZ-BME-et és kijeloli az
FDSZ Valasztmanyaba és Kuildottgytlésébe az FDSZ-BME részérol delegalt kiildotte-
ket,

- dont a Segélyezési Bizottsag és az Udiilési Bizottsag tagjairol.
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4 Az FDSZ-BME Feliigyelobizottsaga

A Kiildottgytilés harom tagbdl allo Feliigyelobizottsagot hoz létre. Mandatumuk 6t
évre szo0l. A Feliigyel6bizottsag tagjai koziil valasztja az elndkot. A bizottsag feladata a
jogszabalyok, az FDSZ-BME Alapszabalya, a Kiildottgyiilés és a Valasztmanyi iilés
hatérozatai végrehajtasanak, betartasanak é€s pénziigyi miikodésének ellendrzése.

A Feliigyel6bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korében nem korlatoztak. Nem lehet a Feliigyelo-
bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizaré ok 4ll fenn,
tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja az FDSZ-BME vezeto tisztségviseldje.

A Feliigyelobizottsag tagjai a Feliigyelobizottsag munkajaban személyesen kotelesek
részt venni. A FelligyelObizottsag tagjai az FDSZ-BME Elnokségétol fliggetlenek, te-
vékenységiik soran nem utasithatoak.

A FelugyelObizottsag barmely tagja jogosult betekinteni az FDSZ-BME irataiba,
szamviteli nyilvantartasaba.

Jogosult ellendrizni az FDSZ-BME szamlait, pénztarat, és a szerz6déseit.

A szervezet munkdjat segiti az iroda adminisztracidja, a gazdasagi felelés és sziikség
esetén kiilso szakértd.

A Felligyelébizottsag a tagok részére végzi ellendrzési tevékenységét és a tagok
szamara kell beszamolni tevékenységérol.

A bizottsagi tagok kotelesek részt venni a Kiildottgytilésen és a Valasztmanyi tilésen.

S Az Alapszervezetek

Az FDSZ-BME az Egyetem Atfogé Szervezeti Egységeiben és mas, a Kiildsttgyiilés

altal jovahagyott szervezddést Alapszervezeteket mukaodtet. ( Az Alapszervezetek: 1.sz.
melléklet)

Miikodési teriiletiikon érvényesitik az Uj MunkatSrvénykonyv szerinti szakszervezeti
jogokat.

Szervezeti  felépitésiiket, munkabizottsdgaikat Onalléan  hatarozzak  meg.
Tisztségviseldiket, kiildotteiket, testiileteiket maguk valasztjak, szamoltatjdk be és
hivhatjak vissza.

Az Alapszervezet munkajat az alapszervezeti titkar koordinalja.

Az Alapszervezeti titkar képviseli az FDSZ-BME-t az Atfogd Szervezeti Egységek
testiileteiben. Az Alapszervezetben bizalmi testiilet mikoédik. Az Alapszervezet
onalléan donti el, hogy melyik szervezeti egységben valasszanak bizalmit, bizalmi
helyettest.



V. ALTALANOS MUKODESI SZABALYOK

1. Hatarozathozatal

A testiiletek csak testiileti iilésen a meghirdetett napirendben hozhatnak hatarozatot.
A testiiletek altalaban akkor hatarozatképesek, ha a szavazati jogu tagjainak t6bb mint
fele az iilésen részt vesz.

A testliletek a hatdrozatokat altalaban egyszerli sz6tobbséggel hozzdk, kivéve az
alapszabaly modositasa, ahol haromnegyedes igenld tamogatas sziikséges.

A szakszervezet FDSZ-BME (Egyesiilet) céljanak mddositasa, vagy megszilintetése
esetén a kiildottgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok legalabb
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott igenlé tdmogatasa sziikséges.

Testiileti tilésen javasolt j napirendi pontban hatarozat akkor hozhatd, ha az {ilésen
minden szavazati jogu tag részt vesz €s igenl¢ szavazataikkal az 0j napirendi pont
felvételét és a hatdrozatot mindannyian tamogatjak.

Személyi kérdésekben hatarozat titkos szavazassal torténik.

2. Napirendi pontok osszeallitasa

A Kiildottgytlés €s a Valasztmanyi ilés napirendi pontjait a elnckség allitja ossze és
meghivé forméjaban az iilés megkezdése eldtt legalabb nyolc nappal megkiildi a
testiileti tagoknak. A testiileti tagok az iilés megkezdése eldtt legaldbb négy nappal a
napirendi pontok kiegészitését irasban kérhetik. Amennyiben az Elntkség a kiegészitést
elutasitja, abban az esetben a testiilet dont a napirendi pontok kiegészitésének
elfogadasarol egyszerti szotobbséggel.

3. A Testiileti iilések dokumentalasa

Az iilésekrol jegyzokonyv késziil.

A jegyzokonyv a formai kovetelményeken kiviil tartalmazza a hatarozatokat és a
napirendi pontok tartalméval kapcsolatos véleményeket.

A vélemények jegyz6konyvben torténd megjelenitéséhez sziikséges, hogy a vélemény
az iilésen elhangozzon, a véleményét ismertetd a jegyzokonyv részére fogalmazza meg
irasban (roviden) €s azt adja at a jegyzokonyvvezetonek.

A jegyzokonyvet az Ugyvezetd Elnokség tizendt napon beliil megjeleniti az FDSZ-
BME honlapjén.
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4. Az elnokségi tagok és a feliigyelobizottsagi tagok megvalasztisa

Az elnokségi tagokat és a feliigyelobizottsagi tagokat a Kiildottgytilés titkos szavazassal
valasztja meg.

A szavazolapra (jelolo listara) barmelyik FDSZ-BME tag felkeriilhet, amennyiben
legalabb tiz f6 FDSZ-BME tag a jeloltet irasban timogatja (tamogatoi javaslat).

A jeloltek listajat szavazasra az FDSZ-BME Vélasztmanya altal megvélasztott
Valasztasi Bizottsag késziti el a tdmogatdi javaslatok alapjan. A vélasztdsokat a
Kiildottgytlésen a Valasztéasi Bizottsag bonyolitja.

5. Az alapszervezeti vezetoség és a tanszéki bizalmiak megvalasztasa

Az alapszervezeti egységekben lezajlo véalasztasokat az Elnokség feliigyeli. A titkari,
valamint a titkarhelyettesi tisztség elnyerésére barmely, az adott alapszervezethez tar-
tozd szakszervezeti tag palyazhat, ha ott legalabb 6t szakszervezeti tag ezt alairasaval
tamogatja. A szavazas két mddon bonyolithato le.

1. Kozgyllésen (taggyilésen) torténd valasztds. A Kozgyllés (taggyilés) akkor
hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok t6bb mint 50 %-a jelen van. A
szavazas titkos. A szavazast az Elnokség egy tagja vagy az éltala felkért
szakszervezeti tisztségviseld vezeti le. A szavazatszamlalast a levezeté elndk végzi
a jeloltek segitségével.

2. Urnas valasztas. Az urna az Erdekképviseleti Irodaban ( K.ép.l.em.1.) érhet6 el. A
szavazatot leadok aldirdsukkal igazoljdk a szavazdson vald részvételiiket. Az
urnafelbontast, valamint a szavazatszamlalast az Elnokség egy tagja és a régi titkar
végzi. Az eseményen barmely jelolt jelen lehet.

Az Alapszervezet vezetdsége, ha a létszam 20 fonél kevesebb két fobol, és minden
tovabbi 20 tag utan tovabbi egy fobol all.

Az Alapszervezet vezetdsége, vagy a Kozgytlés(taggytlilés) megvalasztja a kiildotteket
a Kiildottgytlésbe és a Valasztményba.

A tanszéki bizalmiak vélasztdsat az alapszervezeti titkar vezeti le, egy Kozgytlés
(taggytilés) keretében. A szavazas itt is titkos. A tisztségre barmely, az adott egységhez

\
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tartoz6 szakszervezeti tag jeloltetheti magat. A szavazatszamlalast a titkdr végzi és
barmelyik jelolt részt vehet a miiveletben.

V1. ZARO, VEGYES ES ATMENETI RENDELKEZESEK

1. Az itt nem szabalyozott ligykorokben a hatalyos jogszabalyok, az FDSZ
Alapszabalya és elvi dllasfoglalasai az iranyadok.

2. 2016. december 31-ig a jelenlegi FDSZ-BME elnoke, titkéra,
titkarhelyettese jelen Alapszabaly szerinti jogosultsaggal, kotelezettséggel
elnokségi tagként végzi tevékenységét.

3. A szamvizsgéld bizottsagi tagok ugyanezen idépontig feliigyeldbizottsagi
tagokként végzik munkajukat.

4. A kiadmanyozashoz és az utalvanyozashoz az FDSZ-BME gazdasagi tigyeit
illetden az Elnokség koziil 2 fonek az egylittes alairasa sziikséges.

5. 2016. novemberében a Kiildsttgytilés ezen Alapszabalynak megfeleléen
elnokségi tagokat €s feliigyelObizottsagi tagokat valaszt.

6. Az Alapszervezetek tisztségviseldinek mandatuma a megvalasztasuktol

szémitva 6t év mulva jar le.

A Kiildottértekezlet 2016. marcius 15-t61 atalakul Kiildottgytléssé.

Az FDSZ-BME Alapszabalyat a modositasokkal egytitt a Kiildottértekezlet

2016. marcius 7-én elfogadta, hatélyba 1€p 2016. marcius 15-én.

pe

Budapest, 2016. marcius 7.
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Hitelesitok: Dr.Z6lomy Imre
az FDSZ-BME elnoke,
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